MINIVTFRO del LAVURG
o el B ITIONE W 1AL

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale S.M.S. CROCE AZZURRA PUBBLICA ASSISTENZA PONTASSIEVE oD
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’'Ente 01332450486

con sede nel Comune di PONTASSIEVE prov FI
CAP 50065 via DI ROSANO 17
telefono 055 832441 email uffici.amministrativi@@croceazzurra.org

PEC uffici.amministrativi@pec.croceazzurra.org
Rappresentante legale FERNANDO BAFFONI C.F. BFFFNN64T07G8250Q

Rendiconto anno finanziario 2023

Data di percezione del contributo 20/08/2025
IMPORTO PERCEPITO 11.199,04 EUR
1. Risorse umane 11.199.04 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).
2. Spese di funzionamento EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:

spese di acqua, gas, elettricita, pulizia: materiale di cancelleria; spese per affitto delle

sedi; ecc,)

3. Spese per acquisto beni e servizi EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:

acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni

eseguite da soggetti esterni all'ente; affitto locali per eventi: ecc.)

4. Spese per attivita di interesse generale dell’ente

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR

(e possibile accantonare in tutto o in parte 'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario l'obblige di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell'accantonamento. || soggetto beneficiario & tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relative all'accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE 11.199.04 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva I'utilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.

Pontassieve , Li 09/03/2026
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Firma ¢€I rapp}esantah/te legale (per esteso e leggibile)

Mote: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa,
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se non per la parte residua:

e Attesta l'autenticitda delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del dP.R. n 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell'articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.

= ) Firma del réppresentante legale (per esteso e leggibile)

MNote: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale ra ppresentante e dell'elenco dei giustificativi di spesa. [



La S.M.S. CROCE AZZURRA PUBBLICA ASSISTENZA PONTASSIEVE-ODV con sede legale in Via
di Rosano n° 17 50065 Pontassieve, Tel. 055/832441, Fax 055/8324422, Codice Fiscale e
Partita Iva 01332450483,Email uffici.amministrativi@croceazzurra.org, Pec:
uffici.amministrativi@pec.croceazzurra.org; fonda la propria struttura associativa sui
principi della democrazia e della solidarieta. L'Associazione € luogo di aggregazione delle
persone per la promozione ed il perseguimento di attivita a favore della comunita e del
bene comune e si ispira ai principi costituzionali della solidarieta, della partecipazione e
dell’inclusione sociale con particolare attenzione alle fasce piu deboli della societa.
Persegue i propri obiettivi avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri Associati, prestata in modo personale, spontaneo e gratuito.

La S.M.S. Croce Azzurra Pubblica Assistenza Pontassieve ODV persegue finalita civiche, soli-
daristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, prevalentemente in favore di terzi, di
una o piu delle attivita di interesse generale (art.4 Statuto) di seguito elencate:

- in ambito sanitario, le attivita di seguito elencate, anche con riferimento al D.lgs.
117/2017, art.5, co 1, lett. a) b) c):

1. servizi di trasporto sanitario ordinario e di emergenza ed urgenza;

2. servizi di trasporto e mobilita sociale;

3. organizzazione e gestione di servizi sociali e assistenziali, anche domiciliari, per il
sostegno a persone anziane, con disabilita o in condizione di difficolta, anche

temporanea;

4. il telesoccorso;

5. servizi medici ed ambulatoriali, organizzati direttamente od in collaborazione con le
strutture pubbliche ed altri soggetti privati;

6. promozione per la raccolta e donazione di sangue, midollo osseo ed organi;

- in ambito ambientale, le attivita di seguito elencate, anche con riferimento al D.lgs.
117/2017, art. 5, co 1, lett. e), f), y) e 2):

1. salvaguardia e miglioramento delle condizioni dell'ambiente;

2. utilizzazione razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

3. tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

4. attivazione del nucleo di protezione civile, ai sensi della L. n. 225/1992 e successive
modificazioni, e partecipazione alle relative iniziative coordinate sul territorio;

5. servizio di antincendio boschivo;
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6. interventi in casi di calamita ed organizzazione di aiuti umanitari anche all’estero;
7. riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata;

- in ambito umanitario, le attivita di seguito elencate, anche con riferimento al D.Igs.
117/2017, art. 5, co 1, lett. r), w) e x):

1. accoglienza ed integrazione sociale dei migranti, nel rispetto delle competenze di
ANPAS regionale e nazionale;

2. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco;

3. cura delle procedure di adozione in collaborazione con Anpas nazionale;

- in ambito formativo, le attivita di seguito elencate, anche con riferimento al D.Igs.
117/2017, art. 5, co 1, lett. i) e |):

1. formazione extrascolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa;

2. promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita
di interesse generale;

3. iniziative di formazione e di informazione sanitaria, sociale, culturale e ambientale
per la cittadinanza con particolare attenzione alla collaborazione con le scuole;

4. ogni attivita, anche di carattere formativo e di sensibilizzazione della collettivita,
utile al contrasto delle discriminazioni ivi compreso, in particolare, il contrasto alla
violenza di genere assumendo nello specifico ogni iniziativa utile al sostegno, alla
protezione ed al supporto delle donne che hanno subito o subiscono violenza e
dei/delle loro figli/e;

5. la formazione e I'aggiornamento dei volontari;

- in ambito ricreativo, le attivita di seguito elencate, anche con riferimento al D.lgs.
117/2017, art. 5,co 1, lett. i), k) e t):

1. iniziative e servizi di carattere culturale, sportivo, ricreativo e di ristoro;

2. attivita di carattere produttivo e commerciale ivi espressamente compresi la
somministrazione al pubblico di alimenti e bevande finalizzata alla ricerca di fondi

per |'attivita dell’Associazione

3. organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale;

4. organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche.

L’Associazione cura altresi I'attivita di raccolta fondi per iniziative sanitarie, sociali e
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socio-sanitarie nel rispetto di quanto previsto dall’art.7, comma 2 del CTS.

In ossequio agli scopi sopra elencati, I'organizzazione svolge altresi attivita diverse e di ca-
rattere secondario nonché strumentale rispetto a quelle di interesse generale, pur nel ri-
spetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla vigente normativa, fra le quali, a mero titolo
esemplificativo, si indicano i servizi funebri e di cremazione delle salme e la locazione di
immobili e 'affitto di attivita e servizi.

La missione della Croce Azzurra & quella di perseguire le finalita sopra dettagliate con
estrema trasparenza e gratuita.

TRASPARENZA: la gestione delle spese & in carico esclusivo al Consiglio Direttivo dopo
attenta valutazione a cura degli uffici amministrativi previa richiesta di preventivi ed analisi
degli stessi.

GRATUITA": i nostri volontari prestano la loro opera gratuitamente senza nessun tipo di
rimborso economico. La gratuita del loro operato & la base sulla quale I’Associazione pud
fronteggiare le sempre pil numerose richieste di servizio.

Il contributo del 5 per 1000 anno 2024 (redditi 2023) di € 11. 199,04.= (undicimilacentonovan-
tanove/04) ricevuto in data 20/08/2025 & utilizzato per pagare una parte dei compensi al perso-
nale dipendente del mese gennaio 2026 che svolge attivita amministrativa-socio-sanitaria
all'interno dell’Associazione.

Il Presidente
Fernando Baffoni
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